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Gmina Luzino potozona jest w centralnej czesci

Powiatu Wejherowskiego, zajmuje powierzchnie okoto
112 km? i liczy ponad 18 tysiecy mieszkancow. Siedzibg
administracyjng jest wie$ Luzino. Teren gminy ma charak-
ter mieszany - w krajobrazie dominujg pola uprawne, lasy
i liczne stawy, a w okolicy zachowaly sie fragmenty trady-
cyjnej zabudowy kaszubskie;j.

Historia regionu jest widoczna w zabytkach, takich jak
kosciot parafialny w Luzinie, liczne przydrozne kapliczki
orazdworyipatace wokolicznych wsiach. Obszar zwigzany
byt przez wieki z rolnictwem, hodowlg i rzemiostem, co
pozostawito trwaty Slad w lokalnej kulturze i tradycjach
kaszubskich. W 2025 r. Luzino obchodzito 780-lecie swo-
jego istnienia, co byto okazjg do licznych wydarzen kultu-
ralnychispotkan lokalnej spotecznosci.

Luzino moze sie takze poszczyci¢ wybitnym Honorowym
Obywatelem - prof. dr. hab. Gerardem Labudg, znanym
mediewista, ktéry zawsze pozostawat zwigzany ze swojg
rodzinng ziemig kaszubska.

Gmina jest réwniez miejscem rekreacji dla mieszkancow
powiatu. Sie¢ Sciezek rowerowych i lesnych szlakow
spacerowych zacheca do aktywnego wypoczynku. Waz-
nym elementem krajobrazu sg takze tereny chronione,
w tym fragmenty lokalnych rezerwatéw przyrody i obsza-
réw zielonych.

Gospodarka obszaru opiera sie na rolnictwie, drobnym
przemysle, ustugach i lokalnej turystyce. W ostatnich
latach rozwijajg sie inwestycje w infrastrukture drogowg
i edukacyjna, w tym modernizacja szkot, przedszkoli oraz
obiektéw sportowych.

Na terenie gminy dziatajg szkoty podstawowe, biblioteki,
osrodki kultury oraz aktywne stowarzyszenia spoteczne
i jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej. Luzino, dzieki
dogodnej lokalizacji, bogactwu przyrody i zachowanej
tradycji kaszubskiej, stanowi atrakcyjne miejsce do zycia
iwypoczynku w Powiecie Wejherowskim.
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Powierzchnia: 111,5 km?
Liczba ludnosci: 18 346 (stan na 30.06.2025r.)
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Powiat Wejherowski
inwestuje w talenty mtodziezy

Starosta Wejherowski Marcin Kaczmarek i Cztonek Zarzagdu Powiatu Wejherowskiego Iwona Szczygiet z uczniami,
ktérzy odebrali certyfikaty potwierdzajgce zakwalifikowanie do projektu ,Zdolni z Pomorza - Powiat Wejherowski”

Rzeczpospolita
Polska

Fundusze Europejskie
dla Pomorza

=

Dofinansowane przez
Unig Europejska

URZAD MARSZAtKOWSKI
WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

W Starostwie Powiatowym w Wejherowie odbyto sie spotkanie, podczas ktérego kolejna
grupa uczniéw otrzymata certyfikaty potwierdzajgce zakwalifikowanie do projektu ,,Zdolni
z Pomorza - Powiat Wejherowski”, realizowanego przez Powiatowa Poradnie Psycholo-
giczno-Pedagogiczna. Jego celem jest stworzenie skutecznego systemu diagnozowania
uzdolnien i zapewnienie mtodym ludziom mozliwosci rozwijania swoich talentéw i pasji.

Projekt skierowany jest do uczniéw klas VI-VIII szkét
podstawowych oraz szkét ponadpodstawowych z powiatu
wejherowskiego, a takze do ich rodzicéw i opiekunow.
W ramach programu mtodziez bedzie uczestniczy¢ w wy-
darzeniach kulturalnych, wycieczkach edukacyjnych oraz
wizytach w lokalnych i regionalnych firmach, gdzie pozna
specyfike réznych zawoddw i Srodowisk pracy. Uczniowie
skorzystajg réwniez z warsztatéw prowadzonych przez
specjalistéw, a ponadto otrzymajg wsparcie psychologicz-
ne oraz pomoc doradcy zawodowego, ktory wesprze ich
w Swiadomym planowaniu dalszej $ciezki edukacyjnej.
Kazdy uczestnik pozostanie pod opiekg Opiekuna Talen-
toéw, czuwajgcego nad indywidualnym procesem rozwoju.

Projekt obejmuje takze dziatania skierowane do rodzicéw
i opiekunoéw. Organizowane bedg dla nich konsultacje
i spotkania psychoedukacyjne, dzieki czemu mtodziez
otrzyma wsparcie z wielu stron, co dodatkowo wzmocni
jej motywacje.

»Zdolni z Pomorza - Powiat Wejherowski” to inicjatywa
o szerokim zasiegu. Projekt wspotfinansowany jest ze Srod-
kow Europejskiego Funduszu Spotecznego+ w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027.

Catkowita wartos¢ przedsiewziecia wynosi 1 267 200,00 zt,
z czego 1 077 120,00 zt pochodzi ze Srodkéw europejskich.
Program realizowany jest od 2024 r. i potrwa do 2028 r.,
obejmujac tgcznie okoto 250 ucznidw oraz ich rodzicow.

Dzieki realizowanym dziataniom Powiat Wejherowski
konsekwentnie wspiera rozwo6j mtodych mieszkancow,
tworzgc im realne warunki do rozwijania zainteresowan
i budowania przysztosci opartej na ich talentach i indywi-
dualnych predyspozycjach.

Kierownik Referatu Specjalnych Potrzeb Edukacyjnych z Urzedu

Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego
Dorota Granoszewska-Babiariska wrecza certyfikaty

i

W



Dbamy o dziedzictwo i wspieramy
aktywnos¢ mieszkancow

Powiat Wejherowski aktywnie wspiera lokalng kulture
i sport, promuje kaszubszczyzne oraz dba o zachowanie
tozsamosci i tradycji regionu. O podejmowanych inicja-
tywach, a takze o dziataniach w zakresie ochrony dzie-
dzictwa historycznego i kulturowego, rozmawiamy
z Cztonkiem Zarzadu Powiatu Wejherowskiego Alicjg
Skwarto, odpowiedzialng m.in. za kulture, promocje
i ochrone zabytkow.

Rozmowa z Cztonkiem Zarzadu
Powiatu Wejherowskiego

Alicjg Skwarto

Kazdego roku Powiat Wejherowski przeznacza srodki
na umowy promocyjne z klubami i stowarzyszeniami
sportowymi. Jakie znaczenie ma to wsparcie?

Aktywnos¢ fizyczna, w tym sport, jest nieodtgcznym
elementem zycia i wazng dziedzing zycia spotecznego.
Sprzyja nie tylko wszechstronnemu rozwojowi cztowieka,
szczegblnie dzieci i mtodziezy, ale takze wptywa na
poprawe zdrowia oraz ksztattuje charakter. Dlatego od lat
Powiat wspiera kluby sportowe dziatajgce w naszym
regionie i odnoszace sukcesy. Chcemy, by dzieci i mto-
dziez miaty mozliwos¢ odkrywania i rozwijania swoich
sportowych pasji juz od najmtodszych lat. Wierzymy, ze to

inwestycja w ich przysztos¢ oraz znakomita promocja
Powiatu Wejherowskiego. Kazdego roku przyznajemy
takze nagrody wyrézniajgcym sie trenerom i zawodnikom
oraz dofinansowujemy wydarzenia sportowe. Tylko w tym
roku na sport przeznaczyliSmy blisko 700 tys. zt.

Powiat Wejherowski moze pochwali€ sie takze bogatg
oferta kulturalna. Jakie dziatania w tym zakresie sg
prowadzone przez powiatowe jednostki kultury?

To prawda, kultura stanowi niezwykle wazny obszar
naszej dziatalnosci. Poprzez Muzeum PiSmiennictwa
i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej, Ksigznice prof. Gerarda
Labudy oraz Powiatowg Biblioteke Publiczng w Wejhe-
rowie oferujemy mieszkancom szerokg i zréznicowang
oferte kulturalng. W Muzeum odbywajg sie konferencje
naukowe, spotkania z pisarzami, promocje ksigzek, kon-
kursy oraz lekcje edukacyjne dla dzieci i mtodziezy. Duzym
zainteresowaniem cieszg sie takze wystawy poswiecone
historii i kulturze Pomorza oraz wernisaze twércéw zwia-
zanych z regionem. Ksigznica prof. Gerarda Labudy
koncentruje sie na propagowaniu lokalnej historii, pieleg-
nowaniu bogactwa kultury kaszubskiej i popularyzowaniu
dorobku naukowego swojego patrona. Z kolei Powiatowa
Biblioteka Publiczna odgrywa niezwykle wazng role
w rozwijaniu czytelnictwa i promogji literatury. Organizuje
konkursy, lekcje biblioteczne, spotkania autorskie, wie-
czorki poetyckie oraz wydarzenia w ramach Dyskusyjnego
Klubu Ksigzki. Kazdego roku obchodzi Dzienn Bibliote-
karza, Tydzieh Bibliotek i uczestniczy w Narodowym
Czytaniu. Placéwka aktywnie wspiera tez senioréw, orga-
nizujgc warsztaty cyfrowe rozwijajgce kompetencje
w zakresie nowych technologii. Mysle, ze kazdy, niezalez-
nie od wieku, znajdzie w naszych instytucjach cos inte-
resujgcego dla siebie - zaréwno mitosnicy literatury
i historii, jak i osoby poszukujace inspiracji czy mozliwosci
twdérczego rozwoju. Dodam w tym miejscu, ze na ukon-
czeniu jest modernizacja naszej powiatowej placowki
muzealnej, na ktorg pozyskalismy 1 min zt z Rzagdowego
Programu Odbudowy Zabytkéw. W tej chwili trwajg ostat-
nie prace. Wykonano izolacje fundamentéw, renowacje
parkietdw oraz roboty dekarskie na dachu i wymiane
drzwi. Gtéwng zmiang bedzie zmiana barwy elewacji,
ktéra powrdci do pierwotnego, piaskowego koloru z XIX w.
Ponadto, niebawem swojg siedzibe zmieni Powiatowa
Biblioteka Publiczna, ktéra zostanie przeniesiona do
wyremontowanego budynku dworca PKP w Wejherowie.

Powiat Wejherowski to region o bogatej historii i licz-
nych zabytkach. W jaki spos6b samorzad wspiera ich
ochrone?

Nasz powiat to miejsce o wyjgtkowym dziedzictwie kultu-
rowym, ktore chcemy chroni¢ i przekazywac kolejnym
pokoleniom. W 2007 r. Rada Powiatu Wejherowskiego
okreslita zasady udzielania dotacji na dofinansowanie
prac konserwatorskich, restauratorskich lub robét budo-
wlanych przy obiektach wpisanych do rejestru zabytkow.
Dzieki temu wiasciciele lub zarzadcy mogg uzyskad
wsparcie finansowe siegajgce nawet 80 procent kosztéw
planowanych prac. Celem programu jest nie tylko rato-
wanie zabytkéw, ale takze zachowanie wartosci historycz-



nych, artystycznych i duchowych, ktére budujg tozsamos¢
Ziemi Wejherowskiej. W tym roku na ochrong zabytkow
przeznaczyliSmy 215 tys. zt. Wsrod beneficjentéw znalazty
sie m.in. parafie: pw. Wniebowziecia NMP i sw. Katarzyny
Aleksandryjskiej w Redzie, Trojcy Swietej w Wejherowie,
Podwyzszenia Krzyza Swietego w Rumi oraz $w. Jozefa
Oblubienca NMP w Zwartowie. Wsparcie przyznano
réwniez na zespot dworsko-parkowy w Jackowie.

Poza ochrong zabytkéw, samorzad aktywnie wspét-
pracuje z organizacjami pozarzadowymi. Jak wyglada
ta wspétpraca?

Na terenie powiatu wejherowskiego zarejestrowanych
jest ponad 500 stowarzyszen i 100 fundacji, ktére odgry-
wajg bardzo wazng role w zyciu spotecznym i kulturalnym
regionu. Kazdego roku opracowujemy Program Wspot-
pracy z Organizacjami Pozarzgdowymi, konsultujac jego
zapisy z przedstawicielami trzeciego sektora. Wspoétprace
wspiera réwniez Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, ktéra pomaga koordynowac¢ dziatania
i utatwia dialog miedzy samorzgdem a organizacjami.
Z kazdym rokiem dotgczajg do nas nowe organizacje.

Jakie inicjatywy otrzymaty dofinansowanie w ramach
konkursu grantowego gloszonego przez Zarzad Po-
wiatu Wejherowskiego?

W biezgcym roku wsparcie finansowe uzyskato ponad sto
projektéw, na taczng kwote blisko 300 tys. zt. Dotacje
otrzymaty organizacje realizujgce zadania m.in. z obszaru
kultury, sportu, zdrowia, edukacji, turystyki, ekologii czy
bezpieczenstwa publicznego. Dzieki tym srodkom zreali-
zowano projekty edukacyjne, zajecia sportowe, koncerty,
festiwale, inicjatywy wspierajgce wypoczynek dzieci
i mtodziezy oraz dziatania na rzecz oséb z niepetnospraw-
nosciami. Wiele z tych inicjatyw na state wpisato sie
w kalendarz imprez powiatowych m.in.: Redzkie Impresje,
Powiatowy Konkurs Haftu Kaszubskiego czy Otwarte
Mistrzostwa Powiatu Wejherowskiego w Tenisie Stoto-

Ogolnopolski Dzien Seniora - 15.11.2025 r.

wym. Cieszymy sie, ze mozemy wspierac tak ré6znorodne
projekty - od sportowych po kulturalne - ktére integrujg
mieszkancéw, aktywizujg lokalng spotecznos¢ i promujg
aktywnosc.

Kultura i sport s3 waznymi elementami promogji
powiatu?

Zdecydowanie tak. Wydarzenia kulturalne, artystyczne
i sportowe to najlepsza wizytéwka powiatu. Staramy sie
promowac lokalne tradycje i kaszubskie dziedzictwo, ale
tez wspiera¢ nowoczesne formy wyrazu i aktywnosci. To
potaczenie historii z terazniejszoscig sprawia, ze Powiat
Wejherowski jest tak wyjgtkowym miejscem do zycia.
Najwazniejsze jest to, by nasze dziatania integrowaty
ludzi. Chcemy, zeby mieszkancy powiatu czuli, ze majg
wptyw na swoje otoczenie, ze mogg rozwijac pasje, dziatac
spotecznie i wspottworzy¢ lokalng spotecznos¢. Dlatego
wspieramy zaréwno duze wydarzenia o zasiegu powiato-
wym, jak i mniejsze, lokalne inicjatywy, ktére czesto rodzg
sie z pasji i zaangazowania mieszkancow.

Konkurs Recytatorski Literatury Kaszubskiej ,Rodnd Mowa" - 23.05.2025 r.

Jakie sa priorytety na kolejne lata w obszarze kultury,
promocji i sportu?

Naszym celem jest dalsze wspieranie aktywnos$ci miesz-
kancéw oraz rozwijanie oferty kulturalnej i sportowe;.
Zalezy nam, by Powiat Wejherowski byt miejscem,
w ktérym kazdy - niezaleznie od wieku czy zainteresowan
- znajdzie przestrzen do rozwoju, kontaktu z kulturg
i realizacji swoich pasji. Wierze, ze wspoétpraca samorza-
du, instytucji kultury i organizacji pozarzgdowych pozwoli
nam nadal budowa¢ powiat otwarty, aktywny i dumny ze
swojego bogatego dziedzictwa. Wszystkich chetnych
bardzo serdecznie zapraszamy do wspotpracy. Na koniec
chciatabym bardzo serdecznie podziekowac wszystkim
sponsorom, ktérzy wspierajg nasze inicjatywy i dziatania.
Dzieki ich zaangazowaniu mozemy wspomagac, poprzez
organizacje réznego rodzaju festynéw i eventéw, tych,
ktérzy potrzebujg naszej pomocy,



Pomaganie majg w sercu
- Dzien Pracownika Socjalnego

Pracownicy stuzb spotecznych uhonorowani Nagrodg Starosty Wejherowskiego za szczegélne zaangazowanie

21 listopada obchodzono Dziehh Pracownika Socjalnego - Swieto
osob, ktore z empatia, profesjonalizmem i codziennym zaangazo-
waniem niosg realng pomoc tym, ktérzy znalezli sie w trudnej
sytuacji zyciowej. Z tej okazji odbyly sie Powiatowo-Gminne
Obchody, podczas ktéorych wyrazono wdziecznosé¢ pracownikom
stuzb spotecznych za ich nieoceniong prace na rzecz mieszkancow.

- Dziekuje Paristwu za codzienny
wysitek, pomoc, zaangazowanie
oraz gotowosc¢ do niesienia po-
mocy tym, ktdrzy najbardziej jej
potrzebujqg. Wasze dziatania spra-
wiajq, ze osoby zmagajgce sie
Z kryzysami, samotnosciq, chorobg
czy wykluczeniem majq szanse na
odzyskanie stabilizacji i nadziei.
To niezwykle odpowiedzialna i wy-

W stuzbie cztowiekowi” - to hasto, ktore najlepiej oddaje misje pracownikéw
socjalnych i pracownikéw stuzb spotecznych. Kazdego dnia wspierajag osoby
i rodziny stojgce wobec zyciowych wyzwan, towarzyszgc im w przezwyciezaniu

trudnosci, dazeniu do samodzielnosci i odbudowy poczucia bezpieczenstwa.
Ich zadaniem jest nie tylko niesienie pomocy, ale réwniez przywracanie wiary,
nadziei i mozliwosci rozpoczecia nowego etapu zycia. Na terenie powiatu
wejherowskiego dziatania te realizowane sg m.in. przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Wejherowie, a takze domy pomocy spotecznej, Warsztaty

magajgca praca, ktorej efekty nie
zawsze widac od razu, lecz ktorej
wartosc jest nie do przecenienia -
podkreslit Starosta Wejhero-
wski Marcin Kaczmarek.

Terapii Zajeciowej czy Srodowiskowy Dom Samopomocy.
Dzieh Pracownika Socjalnego to pol-
skie Swieto obchodzone 21 listopada,
oficjalnie zapisane w ustawie o po-
mocy spotecznej z 1990 r. Jest forma
uhonorowania wszystkich oséb dzia-
tajgcych w obszarze pomocy spote-
cznej, podkreslenia roli i znaczenia
ich pracy.

Wydarzenie byta okazjg do ztozenia gratulacji i podziekowan za prace na rzecz
drugiego cztowieka, a takze do uhonorowania , Drzewkami Wdziecznosci” oséb
i instytucji szczegdlnie zaangazowanych w pomoc spoteczna.

Wyréznienia otrzymali:

+ w dziedzinie dziatalnosci na rzecz osé6b z niepetnosprawnosciami:

- Krzysztof Ruchalski - Prezes Integracyjnego Stowarzyszenia
Sportowego ,START” w Wejherowie

* w dziedzinie dziatalnosci na rzecz senioréw:

- Anna Hefczyc - Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidow,
Zarzad Rejonowy w Redzie

* w dziedzinie promocji i rozwoju rodzicielstwa zastepczego:

- Radio Norda FM

* w dziedzinie dziatalnosci na rzecz dziecka i rodziny:

- Izabela Lesniak - gtéwny specjalista pracy socjalnej MOPS
w Wejherowie

 za caloksztatt dziatalnosci w pomocy spoteczne;j:

- Marta Lewandowska - Zastepca Dyrektora MOPS w Redzie

- Dorota Bulczak - starszy pracownik socjalny GOPS w Lini

- Michat Pasieczny - Burmistrz Miasta Rumi.

Cztonek Zarzadu Powiatu Wejherowskiego
Marcin Drewa, Dyrektor Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie Ewa My¢-Szopiniska oraz Anna
Hefczyc uhonorowana ,Drzewkiem Wdziecznosci”



Coraz wieksze potrzeby, coraz mniej miejsc

Spotkanie poswiecone budowaniu koalicji lokalnej na rzecz rodzin i pieczy
zastepczej z udziatem przedstawicieli wojewddztwa, pomocy spotecznej,
sadownictwa, stuzb mundurowych oraz instytucji wspierajgcych dzieci i rodziny,
ktore odbyto sie w Starostwie Powiatowym w Wejherowie - 26.09.2025 r.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejhe-
rowie poszukuje rodzin zastepczych, ktére moga
otoczy¢ dzieci opieka i stworzyé im bezpieczny
dom. Placéwka zapewnia kandydatom komplek-

sowe wsparcie: szkolenia, konsultacje specjalis-
téw, pomoc psychologiczng oraz sSwiadczenia
finansowe.

Rodzina zastepcza to nie tylko odpowiedzialnos¢ -
to takze szansa, by odmieni¢ zycie dziecka, dajac
mu poczucie bezpieczenstwa, stabilizacje i codzien-
nos¢, ktérej czesto nie doswiadczyto.

- W Powiecie Wejherowskim, podobnie jak w catym
kraju, z roku na rok rosnie liczba dzieci, ktére z réznych
przyczyn nie mogq wychowywac sie w swoich rodzi-
nach biologicznych. Coraz pilniejsza staje sie potrzeba
pozyskiwania rodzin zastepczych, zwtaszcza dla
rodzeristw i najmtodszych dzieci. Dlatego tak wazne

jest rozwijanie wspotpracy miedzyinstytucjonalnej oraz
podejmowanie wspdlnych dziatari na rzecz systemu
pieczy zastepczej. Tylko w ten sposéb mozemy zapew-
ni¢ dzieciom bezpieczne i spokojne dzieciristwo - pod-
kresla Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wejherowie Ewa My¢-Szopinska.

Wsparcie dla osob
z zaburzeniami
psychicznymi

ALIACY CrLOKALMNIE DOSTEPNYCH
CH OPIEK] ZDROAWDTNE],
MO SPOLECIMNE] | AKTYWIZACH ZAWODOWE]
A L ABLURZENIAMI PSYCHICZMN YR

'EIHERCWIS KN

W trosce o zdrowie psychiczne mieszkarncéw oraz lepsze
skoordynowanie dostepnych form pomocy zaktualizo-
wano Przewodnik przygotowany przez Zespot Koordy-
nujgcy Realizacje Programu Ochrony Zdrowia Psychicz-
nego dla Powiatu Wejherowskiego na lata 2023-2030.

Publikacja zawiera petng baze instytucji publicznych
dziatajgcych na terenie powiatu, ktére oferujg wsparcie
osobom doswiadczajgcym trudnosci psychicznych,
a takze ich rodzinom i bliskim. Celem przewodnika jest
utatwienie szybkiego i skutecznego dotarcia do odpowie-
dniego miejsca pomocy oraz zwiekszenie Swiadomosci
na temat dostepnych form wsparcia w naszym regionie.

Przewodnik dostepny jest w wersji papierowej i mozna go
otrzyma¢ m.in. w Biurze Obstugi Interesanta Starostwa
Powiatowego w Wejherowie, a takze w urzedach gmin
i jednostkach organizacyjnych powiatu. Z publikacjg
mozna zapoznac sie réwniez w formie elektronicznej na
stronie internetowej: www.powiatwejherowski.pl

Przewodnik udostepniono takze w formie mobilnej,
dostepnej za pomocg kodu QR umieszczonego na mate-
riatach informacyjnych.



Szkota, ktora inspiruje
- Powiatowy Zespot Szkot nr 1 w Rumi

Dyrektor PZS nr 1 w Rumi Lucyna Penkowska (druga od lewej), Starosta Wejherowski Marcin Kaczmarek, Cztonek Zarzadu Powiatu Wejherowskiego
Iwona Szczygiet oraz Wicedyrektorki: Tatiana tapinska i Danuta Sahajdaczna wraz z uczennicami szkoty

Powiatowy Zespot Szké6t nr 1 w Rumi, w skiad ktérego wchodzi | Liceum Og6l-
noksztatcgce im. Ksigzat Pomorskich, to placéwka z ponad 75-letnig tradycja.
Przez dekady szkota zmieniata sie, rozwijata oferte edukacyjng, modernizo-
wata zaplecze i dostosowywata sie do potrzeb kolejnych pokolen uczniéw -
zachowujac przy tym niezmiennie wysoki poziom nauczania. W roku szkol-
nym 2025/2026 nauke kontynuuje tu blisko 800 uczniéw. O zyciu szkoly, jej
sukcesach, planach oraz o tym, co stanowi jej site i wyjagtkowos¢, rozmawiamy
z Dyrektorem Powiatowego Zespotu Szkét nr 1 w Rumi Lucyng Penkowska.

Czym wyréznia sie szkota na tle innych placéwek
w regionie?

Pierwszym i najwazniejszym zadaniem kazdej szkoty jest
zapewnienie wysokiego poziomu ksztatcenia uczniow.
Nasze liceum wywigzuje sie z tego zadania dobrze, co ma
swoje odzwierciedlenie nie tylko w corocznych wysokich
wynikach egzaminu maturalnego, ale i w badaniach
prowadzonych metodg Edukacyjnej Wartosci Dodanej. Jej
wskazniki sg dla nas bardzo wazne, poniewaz udowad-
niajg, ze podczas czterech lat nauki u naszych podopiecz-
nych nastapit znaczacy przyrost wiedzy i zyciowo waznych
umiejetnosci.

To wszystko nie bytoby oczywiscie mozliwe bez wysoko
wykwalifikowanej i zaangazowanej kadry pedagogicznej,
ktéra, biorgc udziat w rozmaitych kursach i szkoleniach,
nie ustaje w doskonaleniu swoich metod nauczania.
Czes¢ naszych nauczycieli przygotowuje dla swoich podo-
piecznych takze dodatkowe projekty edukacyjne, nie tylko
o zasiegu lokalnym, ale réwniez ogoélnopolskim i miedzy-
narodowym. Juz teraz prowadzimy wymiany uczniowskie
ze szkotami z Niemiec, Cypru czy Wtoch. W bliskiej perspe-
ktywie czeka nas takze wspotpraca z placéwka z Hiszpanii.

Warto dodac¢, ze z miedzynarodowych mobilnosci korzys-
tajg nie tylko uczniowie, ale i sama kadra pedagogiczna.
Dzieki akredytacji pozyskanej w ramach programu ERAS-
MUS+ nasi nauczyciele podnosili kwalifikacje jezykowe
w Chorwacji i Hiszpanii, brali udziat w kursach kulturo-
wych w Irlandii, czy zdobywali umiejetnosci dotyczace
nowych technologii w Portugalii. W ramach tak zwanego
job shadowingu przygladali sie natomiast temu, jak
naucza sie w Niemczech, Hiszpanii czy na Cyprze.

Wysokim wynikom nauczania w naszej szkole sprzyja
jeszcze jedna bardzo wazna sfera - baza lokalowo-dydak-
tyczna. Mozna powiedzie¢, ze mury | LO w Rumi catkiem
dostownie tworzg przestrzen przyjazng zdobywaniu wie-

Rozmowa
z Lucyna
Penkowska

dzy i rozwijaniu umiejetnosci: poczagwszy od Swietnie
wyposazonego laboratorium czy biblioteki poprzez tema-
tycznie urzadzone sale (jak petna zieleni sala biologiczna)
az po nowoczesny sprzet multimedialny, taki jak elektro-
niczne tablice z panelami dotykowymi, czy profesjonalne
urzadzenia do rejestracji obrazu i dzwieku, przydatne
naszej szkolnej TeLOw1zji oraz redaktorom audycji ,Echo
Ksigzat”. Obecnie jestesmy ponadto w trakcie realizacji
kolejnej inwestycji. Tym razem remontujemy gruntownie
obiekt sportowy.

Jakie kierunki lub profile ksztatcenia oferuje szkota?

Odpowiadajac na to pytanie, warto przede wszystkim
zauwazy¢, ze oferta naszej szkoty jest corocznie mody-
fikowana i dostosowywana do aktualnych potrzeb rynku
edukacyjnego oraz oczywiscie zainteresowan uczniéw.
Jest ona w zwigzku z tym nie tylko r6znorodna, ale i elas-
tyczna, co objawia sie przede wszystkim tym, ze uczniowie
moga realizowa¢ przedmioty rozszerzone w dowolnej
konfiguracji w grupach miedzyoddziatowych. Dzieki temu
na przyktad w klasie humanistycznej licealisci mogg roz-
wijac¢ swoje zainteresowania w ramach jednego z trzech
profili: prawniczo-administracyjnego, dziennikarsko-
medialnego czy psychologiczno-spotecznego. W naszej
szkole dostepne sg ponadto klasy politechniczne, me-
dyczno-biotechnologiczne (o profilu farmaceutyczno-
medycznym i biotechnologicznym), ekonomiczne oraz
dwujezyczne. W tych ostatnich cze$¢ podstawowych
przedmiotéw nauczana jest w jezyku angielskim.

Wyréznia nas takze fakt, ze oferujemy przedmioty uzupet-
niajgce realizacje podstawy programowej, ktére nietatwo
znalez¢ w innych liceach. W$réd nich s3 na przyktad: che-
mia doswiadczalna, biologia eksperymentalna, ratownict-
wo przedmedyczne, statystyka i analiza danych, jezyko-
znawstwo, literatura anglojezyczna, translatoryka czy
filozofia.



Czy szkota wspétpracuje z lokalnymi uczelniami wyz-
szymi lub innymi instytucjami?

Oczywiscie. Mozna nawet powiedzie¢, ze z kazdym rokiem
poszerza sie zakres naszej wspotpracy z rozmaitymi pod-
miotami edukacyjnymi. Wspotpraca ta jest w dodatku
sformalizowana i systemowa, a wiec nie jednorazowa,
a oparta na wieloletnich obustronnych umowach. To dzie-
ki temu nasi uczniowie sg uczestnikami dedykowanych
dla nich zaje¢ na Uniwersytecie Gdanskim, a doktadnie na
Wydziale Historycznym, Wydziale Mediéw, Dziennikarst-
wa i Komunikacji Spotecznej, Wydziale Filologicznym,
Wydziale Biologii czy Wydziale Matematyki, Fizyki i Infor-
matyki. Wspotpracujemy takze z Politechnikg Gdanska
i jej Wydziatem Chemicznym. Naszymi partnerami eduka-
cyjnymi sg ponadto: Gdanski Uniwersytet Medyczny,
Akademia Ateneum w Gdansku czy Uniwersytet SWPS.

W tym miejscu warto réwniez wspomnie¢, ze dzieki
wspotpracy z Muzeum PiSmiennictwa i Muzyki Kaszub-
sko-Pomorskiej organizujemy co roku w naszej szkole
przedsiewziecie o zasiegu wojewddzkim - Olimpiade
Wiedzy o Kaszubach i Pomorzu.

Powyzsze dziatania majg na celu wzmocnienie wymiaru
edukacyjnego przedmiotéw wiodgcych w klasach
o danym profilu oraz wskazanie naszym wychowankom
dalszych mozliwosci rozwoju w ramach preorientacji
zawodowe;j.

W jaki sposéb szkota wspiera rozwéj pasji i talentéw
uczniow?

Pierwszym, o czym nalezatoby wspomnie¢, jest szeroka
oferta zaje¢ pozalekcyjnych. Proponujemy naszym ucz-
niom az kilkanascie dodatkowych aktywnosci, wsréd
ktérych znalez¢ mozna kota teatralne (w jezyku polskim
jak i angielskim), choér szkolny, zajecia sportowe, kota
olimpijskie czy przedmiotowe. Kazdy, kto chciatby sprébo-
wac swoich sit w nowoczesnym dziennikarstwie, moze
sta¢ sie wspoéttwdrcg preznie dziatajgcej TeLOw1zji lub
zasili¢ grono redaktorskie audycji ,Echo Ksigzat”. Pasjona-
ci doskonalenia umiejetnosci postugiwania sie jezykiem
obcym mogag wzig¢ udziat w projektach eTwinning po
angielsku i niemiecku, a ci, ktérzy sg chetni nies¢ pomoc
innym, znajdg swoje miejsce w szkolnym wolontariacie
czy kole PCK. Nasi uczniowie sg ponadto adresatami wielu
innowacji pedagogicznych, ktére pomagajg im rozwijac
skrzydta.

Z jakich osiggnie¢ uczniéw sa Panstwo szczegdlnie
dumni?

JesteSmy dumni ze wszystkich osiggnie¢ naszych uczniéw,
zaréwno tych matych, bedacych wynikiem ich codziennej
pracy nad sobg, jak i tych spektakularnych, zakoriczonych
miejscem na podium czy tytutem finalisty bgdz laureata.
Gdybym miata jednak wskazac kilka ostatnich, ktére
odbity sie echem nie tylko w naszym regionie, wymienita-
bym z pewnoscig Olimpiade ,Zwolnieni z Teorii”, w ra-
mach ktérej zespoty z naszej szkoty zdobyty prestizowe
nagrody Srebrnego i Brgzowego Wilka. Na przestrzeni
ostatnich lat nasi podopieczni byli takze laureatami
Ogolnopolskiego Turnieju Turystyczno-Krajoznawczego,
a w rywalizacji sportowej plasujg sie corocznie na | miejs-
cu w Rumi. Kazdego roku nasi wychowankowie sg ponad-
to wyrdzniani stypendiami Prezesa Rady Ministréw, Mar-
szatka, Starosty Wejherowskiego oraz Burmistrza Rumi za
wybitne osiggniecia naukowe, artystyczne i sportowe.

Olimpiad i konkurséw przedmiotowych, w ktérych lice-

alisci I LO w Rumi biorg udziat jest oczywiscie wiecej i nie
spos6b wspomnie¢ o wszystkich. Na pewno mozna
jednak powiedzie¢, ze wszystkie sukcesy naszej mtodziezy
sg naszymi sukcesami.

Czy w szkole odbywajg sie wydarzenia, akcje lub pro-
jekty, ktore integruja spotecznosé szkolng?
Zdecydowanie tak. Na plan pierwszy wysuwajg sie w tym
zakresie dziatania samorzgdu uczniowskiego, takie jak na
przyktad ,Tydzien Szczescia”, zakoriczony w tym roku niez-
miernie barwng i popularng ,Nocka w Szkole”. Kolejng
inicjatywa, wspottworzong przez uczniéw i nauczycieli
w trosce o dobrostan psychiczny mtodziezy, jest ,Tydzien
Dbania o Relacje”, podczas ktérego szczegolny nacisk kta-
dziemy na mite stowo, gest, a takze wspdlnie spedzony
czas przy grze planszowej, czy zabawie we wcielanie sie
w pozytywne postaci z popkultury. Tegoroczng nowoscia,
ktéra wprowadzamy, jest udziat w projekcie opartym na
zasadach ,peer support”, czyli réwiesniczego wsparcia
w zakresie zdrowia psychicznego.

Inng sferg integrujacg naszg spotecznos¢ sg rozmaite
wyjazdy i wycieczki szkolne o charakterze edukacyjno-
turystycznym. W tworzeniu atmosfery sprzyjajacej budo-
waniu uczniowskiej wspolnoty pomagaja takze takie
projekty jak ,Mtody Lean Lider” czy ,Turniej Tréjmagiczny
u Ksigzat”. Warto w tym miejscu doda¢, ze w realizacji
powyzszych dziatari pomaga nam wspotpraca z radg
rodzicéw i wymienionym juz samorzgdem uczniowskim.

Co sprawia, ze Powiatowy Zespé6t Szkét nr 1 w Rumi to
dobre miejsce do nauki i rozwoju? Dlaczego warto sie
tu uczyé?

Mam nadzieje, ze na podstawie odpowiedzi na wczesniej-
sze pytania wida¢, ze hasto, ktérym czesto sie postuguje-
my: ,Nowoczesna szkota z tradycjami” nie jest pustym
sloganem. W kazdym aspekcie naszej dziatalnosci -
dydaktycznym i spotecznym - umiejetnie tgczymy nowo-
czesnos¢ z szacunkiem do kultury i wartosci, z ktérych
wyrastamy. Ostatnio wida¢ to szczegdélnie w innowacjach
pedagogicznych oraz kursach i szkoleniach poswieconych
stosowaniu narzedzi Al. W tym miejscu warto wymienic
przede wszystkim trwajgcy obecnie projekt ,Mys!| krytycz-
nie! Tworz przysztosc!”, ktérego celem jest systemowe, ale
i petne samoswiadomej refleksji, wdrazanie narzedzi
Generatywnej Sztucznej Inteligenciji.

Najwazniejsze jest jednak to, ze wszystkie opisane wczes-
niej dziatania budujg bardzo dobrg atmosfere do pracy
i nauki. Wspieramy kazdego ucznia w wymiarze eduka-
cyjnym i rozwoju osobistym, stwarzajac warunki do dos-
konalenia umiejetnosci oraz rozwijania pasji i zaintere-
sowan. JesteSmy bowiem miejscem, w ktorym talent
spotyka mozliwosci.




Nowe mozliwosci terapeutyczne
zyskato réwniez Kaszubskie Centrum
Chorob Serca i Naczyh, do ktorego
trafit robot chirurgiczny da Vinci.
Urzadzenie o wartosci blisko 10 min zt,
zakupione przez Samorzad Woje-
wodztwa Pomorskiego, stanowi jeden
z najnowoczes$niejszych systemow
wspomagajacych prace chirurgéw
i znaczaco podnosi jako$¢ swiadczo-
nych ustug.

Réwnolegle zakohczyta sie moderniza-
cja Centrum Choréb Ptuc i Pneumono-
logii Interwencyjnej z Pododdziatem
Rehabilitacji Pulmonologicznej. Dwa
etapy inwestycji, o tgcznej wartosci
7,39 min zi, obejmowaty nie tylko
prace budowlane, ale réwniez wypo-
sazenie pomieszczen, zakup aparatu-
ry medycznej oraz wdrozenie nowego
systemu informatycznego.

Dzieki tym inwestycjom Szpital Spec-
jalistyczny w Wejherowie systema-

tycznie sie rozwija, wprowadzajac
Wiceprezes Zarzadu Szpitali Pomorskich Magdalena Grzegorek (od lewej), Prezes Zarzadu

Szpitali Pomorskich Dariusz Natecz, Cztonek Zarzadu Powiatu Wejherowskiego Alicja Skwarto !’IOW,O’CZEane. teChnO!ogle, i podnoszac
i Starosta Wejherowski Marcin Kaczmarek jakos¢ opieki dla pacjentow.

Szpital w Wejherowie zyskat nowy
sprzet i odnowione przestrzenie

Powiat Wejherowski konsekwentnie wspiera rozwéj Szpitala Specjalistycznego im. Floriana
Ceynowy, inwestujagc w nowoczesny sprzet oraz modernizacje szpitalnych oddziatéw.
W ramach tegorocznych dziatan Powiat przeznaczyt 150 000 zt na wspoétfinansowanie zakupu
toru wizyjnego z obrazowaniem 3D.

Bezpieczenstwo zdrowotne mieszkan-
cow pozostaje jednym z kluczowych
priorytetow samorzadu, dlatego
w miare mozliwos$ci finansowych,
Powiat regularnie doktada swoja
cegietke do rozwoju wejherowskiej
placéwki. Zakupiony endoskop z obra-
zowaniem 3D to urzgdzenie niezbed-
ne w nowoczesnej kardiochirurgii ma-
toinwazyjnej. Dzieki tréjwymiarowemu
obrazowi lekarze mogga wykonywac
zabiegi jeszcze bardziej precyzyjnie,
przy minimalnej ingerencji w orga-
nizm pacjenta. Tego typu operacje
pozwalajg skroci¢ czas hospitalizacji,
zmniejszy¢ ryzyko powiktan i przy-
spieszy¢ powroét do codziennego
zycia. Sprzet zasili Oddziat Kardiochi-
rurgii Szpitala Specjalistycznego
w Wejherowie. Robot chirurgiczny da Vinci




Przedsiebiorczos¢ w praktyce

- mtodziez poznaje rynek pracy

Powiatowy Tydzien Przedsiebiorczosci wpisuje sie
w obchody Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci,
ktéry w tym roku odbywat sie w dniach 17-21 listopada.
W ramach wydarzenia uczniowie mogli wystucha¢ wykta-
dow, odby¢ wizyty studyjne w wybranych firmach oraz
wzig¢ udziat w spotkaniach, konkursach i zajeciach orga-
nizowanych przez instytucje zewnetrzne.

W Powiatowym Zespole Szkét w Redzie mtodziez spotkata
sie m.in. z Koordynatorkg ds. Pomorskiego Centrum
Kompetencji Morskiej Energetyki Odnawialnej Monika
Panasiuk, ktéra przyblizyta uczniom tematyke branzy
offshore oraz mozliwosci rozwoju w tym sektorze. Z kolei
ptywak dtugodystansowy i motywator Piotr Biankowski,
opowiedziat o tym, jak determinacja i konsekwencja mogg
prowadzi¢ do realizacji nawet najbardziej ambitnych
celéw. Podobne spotkania miaty miejsce w PZS nr 2
w Rumi oraz w PZS nr 4 w Wejherowie.

Powiatowy Urzad Pracy w Wejherowie zorganizowat dla
ucznioéw szkdét ponadpodstawowych Turniej ,Lider Przed-
siebiorczosci”. Mtodziez miata okazje sprawdzi¢ swojg
wiedze, rozwija¢ umiejetnosci pracy zespotowej oraz
kreatywne myslenie. Laureatem tegorocznej edycji zostat
Powiatowy Zespot Szkot nr 1 w Wejherowie.

Podczas Tygodnia Przedsiebiorczosci odbyta sie takze
Konferencja Regionalna, przygotowana przez Norda
Biznes Wejherowo. Spotkanie zgromadzito przedstawi-
cieli rzadu, biznesu, instytucji, samorzaddw oraz eksper-
téw zwigzanych z rozwojem gospodarczym i nowoczes-
nymi technologiami. W programie wydarzenia znalazty sie
panele tematyczne. W jednym z nich - ,Projekt Kaszubia
i PEJ - perspektywy dla lokalnego biznesu” - wzigt udziat
m.in. doradca Ministra Obrony Narodowej Maciej Samso-
nowicz oraz Starosta Wejherowski Marcin Kaczmarek.

Za nami kolejna edycja Tygod-
nia Przedsiebiorczosci, pod-
czas ktérego odbyto sie szereg
spotkan skierowanych przede
. wszystkim do mtodziezy szkét
ponadpodstawowych. Tema-
tem przewodnim byta szeroko
rozumiana przedsiebiorczosé,
lokalny rynek pracy oraz akty-
wizacja zawodowa mtodziezy.

Wicestarosta Wejherowski Witold Reclaf, Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Wejherowie Anna
Kulik (od lewej), Kanclerz Kaszubsko-Pomorskiej
Szkoty Wyzszej w Wejherowie Rafat Gierszewski

z Laureatami Turnieju ,Lider Przedsiebiorczosci”

- druzyna z Powiatowego Zespotu Szkét nr 1

w Wejherowie

Koordynatorka ds. Pomorskiego
Centrum Kompetencji Morskiej
Energetyki Odnawialnej Monika

Panasiuk podczas spotkania
z uczniami Powiatowego
Zespotu Szkét w Redzie

Podczas dyskusji poruszano kwestie strategicznych inwe-
stycji, ich wptywu na rozwoj regionu oraz mozliwosci, jakie
stwarzajg lokalnym przedsiebiorcom. Jak podkreslit staro-
sta, Powiat Wejherowski ma ogromny potencjat gospo-
darczy, ktéry mozna w petni wykorzystac tylko dzieki
wspolnemu dziataniu.

Tydzieh Przedsiebiorczosci pokazat, ze inwestowanie
w wiedze, umiejetnosci i kreatywnosé miodziezy jest
kluczem do rozwoju lokalnego rynku pracy i przedsie-
biorczosci. Dzieki takim inicjatywom mtodzi ludzie mogg
nie tylko poznawa¢ rézne Sciezki zawodowe, ale takze
rozwija¢ postawy i kompetencje niezbedne w dynamicz-
nie zmieniajgcym sie Swiecie biznesu.

PV eouexTrASZUBIAI PEJ -
@ PERSPEKTYWY DLA
| LOKALNEGO BIZNESU

EDARKWIES



Rumia w barwach biato-czerwonych.
Powiatowe Obchody Narodowego

Msza sSwieta za Ojczyzne, apel pamieci, barwna parada i piknik militarny. Tak miesz-
kancy Powiatu Wejherowskiego uczcili 107. rocznice odzyskania przez Polske niepodle-
gtosci. Tegoroczne obchody odbyly sie w Rumi i przyciagnety cate rodziny, ktére chciaty
zamanifestowac swoéj patriotyzm oraz radosc¢ z tego, ze zyjemy w wolnym kraju.

Wydarzenie rozpoczeto sie od ztozenia kwiatéw pod
Pomnikiem Hieronima Derdowskiego i J6zefa Wybickiego.
Nastepnie w Sanktuarium Najswietszej Maryi Panny
Wspomozenia Wiernych odprawiona zostata uroczysta
msza Swieta w intencji Ojczyzny. Gtdwnym punktem
obchodoéw byta biato-czerwona parada niepodlegtoscio-
wa, ktéra przeszta gtéwnymi ulicami Rumi pod obelisk
przy ulicy Chetminskiej. Pochodowi towarzyszyta Orkies-

Starosta Wejherowski Marcin Kaczmarek

tra Deta Gminy Luzino, zapewniajgc oprawe muzyczng
uroczystosci i podkreslajac jej podniosty charakter. Uczes-
tnicy zatrzymali sie pod pomnikiem Bohateréw Walk
z Faszyzmem, gdzie ztozono kwiaty, od$piewano hymn
panstwowy, a uroczystos¢ zakonczyt apel pamieci i salwa
honorowa.

- Bardzo sie ciesze, ze mieszkaricy Powiatu Wejherow-
skiego tak licznie pojawili sie tutaj w Rumi. Co roku
chcemy w innej gminie organizowac uroczystosci, aby
podkresli¢ jednos¢ naszego powiatu i wspdlnie pieleg-
nowac pamiec o historii. To bardzo wazne Swieto dla nas
- dla naszych matych Ojczyzn i dla nas, Polakéw - pod-
kreslit Starosta Wejherowski Marcin Kaczmarek.

Po czesci oficjalnej odbyt sie rodzinny piknik militarny,
ktéry przyciggnat, zarbwno dzieci, mtodziez jak i star-
szych. Na wszystkich czekato wiele atrakcji. Mozna byto
zobaczy¢ m.in. pokazy sprzetu wojskowego, prezentacje
grup historycznych, pokazy jazdy konnej, pojedynki
szermiercze, prezentacje lokalnych organizacji oraz
sprébowac tradycyjnej wojskowej grochowki.



- Wiemy, ze wolnosc nie zostata nam dana raz na
zawsze. Trzeba jg celebrowac, szanowac i pielegnowac.
Obecnosc szkdt, przedszkoli, mfodziezy, oséb starszych
i dorostych mieszkaricéw naszego miasta sprawia, ze
Rumia egzamin z patriotyzmu zdata wzorowo - mowit
Zastepca Burmistrza Rumi Ariel Sinicki.

W uroczystosciach udziat wzieli parlamentarzysci, przed-
stawiciele samorzadow, organizacji pozarzadowych,
zotnierze, harcerze, uczniowie, poczty sztandarowe oraz
grupy rekonstrukcyjne. Przede wszystkim jednak obecni
byli mieszkancy, ktorzy wspodlnie uczcili te wyjatkowg
rocznice w duchu jednosci, patriotyzmu i szacunku dla
polskiej historii.




Starostwo sprzyja praktykom
wspomaganym - mtodziez z PZKS

bedzie zdobywac doswiadczenie zawodowe

Opiekun praktyk Anna Kroplewska (od lewej), Dyrektor PZKS w Wejherowie Matgorzata WozZniak, Starosta Wejherowski Marcin Kaczmarek, Wicedyrektor PZKS
w Wejherowie Renata Solarczyk, Sekretarz Powiatu Emilia Chojnacka, Kierownik archiwum Starostwa Powiatowego w Wejherowie Witold Misiak i praktykanci

Kolejni uczniowie Szkoty Specjalnej Przysposabiajgcej do Pracy, dziatajacej w ramach Powia-
towego Zespotu Ksztatcenia Specjalnego w Wejherowie, rozpoczeli praktyki wspomagane
w Starostwie Powiatowym w Wejherowie. To kontynuacja udanego programu, ktéry realnie
wspiera mtodziez w zdobywaniu doswiadczenia zawodowego i budowaniu samodzielnosci.

W roku szkolnym 2025/2026 praktyki
obejmga jedenastu uczniéw, ktérzy
pracowa¢ beda pod opiekg trzech
treneréw zawodowych, bedacych
jednoczesnie nauczycielami - oligo-
frenopedagogami. Mtodziez pozna-
wac bedzie tajniki pracy w zaktado-
wym archiwum starostwa, uczac sie
m.in. porzgdkowania dokumentacji,
obstugi zasobow archiwalnych oraz
podstaw organizacji pracy biurowe;j.

Program praktyk jest kontynuacja
wspotpracy, ktdra rozpoczeta sie rok
wczesniej i przyniosta bardzo dobre
rezultaty. Uczniowie chetnie poja-
wiali sie na zajeciach, a nabyte pod-
czas nich umiejetnosci zwiekszyty ich
otwartosc i pewnosc siebie.

- Zalezy nam, aby nasi uczniowie
mieli szanse rozwijac¢ umiejetnosci,
ktore pozwolg im w przysztosci po-
djgc¢ zatrudnienie. Praktyki w sta-
rostwie to dla nich nie tylko nauka
obowigzkdw, ale takze wazny krok
w strone samodzielnosci - zazna-
cza Dyrektor PZKS w Wejhe-
rowie Matgorzata Wozniak.

- Poprzednia edycja praktyk poka-
zata, Ze mtodziez znakomicie od-
najduje sie w realnym srodowisku
pracy. Cieszymy sie, ze mozemy
wspierac ich rozwdj i aktywnosc
zawodowq - powiedziat Starosta
Wejherowski Marcin Kacz-
marek.

Podpisanie porozumienia dotyczgcego
realizacji praktyk wspomaganych
w Starostwie Powiatowym w Wejherowie

Praktyki wspomagane sg waznym
elementem przygotowania mtodzie-
zy z niepetnosprawnosciami intelek-
tualng w stopniu umiarkowanym
i znacznym oraz z niepetnospraw-
nosciami sprzezonymi do zycia za-
wodowego i spotecznego.

- Dzieki praktykom uczniowie nie
tylko zdobywajg konkretne umie-
jetnosci, ale takze uczq sie odpo-
wiedzialnosci, punktualnosci, pra-
cy w zespole i radzenia sobie
w nowych sytuacjach, co realnie
zwieksza ich szanse na przyszte
zatrudnienie - podkres$la opie-
kun praktyk Anna Kroplewska.




Nowa infrastruktura drogowa
na terenie powiatu

Dzieki wspélnym dziataniom powiatu i gmin Linia oraz Szemud udato sie
zrealizowac kolejne inwestycje drogowe, obejmujgce budowe nowych chodnikéw
i zatok autobusowych. To przedsiewziecia, ktére bezposrednio wptywajag na

poprawe bezpieczenstwa mieszkancow.

Chodnik na odcinku Zakrzewo - Linia

Nowy chodnik na terenie Gminy Linia

Zadanie zostato podzielone na dwie czesci i objeto tgcznie
budowe chodnika o dtugosci blisko 2,4 km.

W ramach pierwszego etapu wykonano chodnik o dtu-
gosci 1810 m oraz zatoke autobusowg wraz z wiatg
przystankowa. Dodatkowo powstaty zjazdy do posesji,
zamontowano krawezniki, oporniki oraz barierki ochron-
ne dla pieszych. Wykonano réwniez pobocza ze skaty
magmowej, 0czyszczono istniejgce przepusty, humuso-
wanie wraz z obsiewem trawy oraz uporzgdkowano
teren. Roboty wykonata firma HYDRO-MAG Sp. z o.o.
z Garcza. Koszt inwestycji wyniost ponad 1,5 min zt.

Zakres prac drugiej czesci zadania obejmowat budowe
chodnika o dtugosci 571 m, wykonanie kanatu techno-
logicznego, przejazdéw do posesji, montaz barierek za-
bezpieczajacych pieszych, a takze humusowanie i upo-
rzagdkowanie terenu. Wykonawcg byta firma Ustugi Le$ne
- Budowlane Krystian Wenta z Popowa. Wartosc tej czesci
wyniosta 466 tys. zt,

Na terenie gminy Szemud oddano chodnik o dtugosci
blisko 300 m wykonany wzdtuz ulicy J6zefa Wybickiego
w Bojanie, pomiedzy ulicg Czynu Tysigclecia a drogg Sé6.
W ramach prac zrealizowano roboty ziemne, rozbudowe
sieci energetycznych, budowe kanalizacji deszczowej,
oczyszczenie przepustoéw i rowéw, odtworzenie kons-
trukcji jezdni, wykonanie zjazdéw oraz rozbudowe oswie-
tlenia. Koszt inwestycji wynidst 629 390 zt. W Czestkowie
natomiast powstata nowa zatoka autobusowa wraz
z przystankiem. Wartos¢ zadania to 150 tys. zt.

Nowy chodnik w Bojanie i zatoka autobusowa w Czestkowie

Zatoka autobusowa i przystanek w Czestkowie

‘ -

- Dzieki dobrej wspdtpracy Powiatu
Wejherowskiego z Gming Linia oraz
Gming Szemud udato sie zrealizo-
wac kolejne inwestycje o fgcznej
wartosci ponad 2,5 min z{. Nowe
chodniki, zatoki autobusowe oraz

towarzyszqca im infrastruktura podnoszg bezpieczeristwo
pieszych i komfort mieszkaricow. To kolejne przedsie-
wziecia, ktdre pokazujq, ze wspdlne dziatania samorzqdow
przynoszq wymierne korzysci dla lokalnych spofecznosci -
podkreslit Wicestarosta Wejherowski Witold Reclaf.




Rusza nowa edycja konkursu

Tytani Przedsiebiorczosci

Powiatu Wejherowskiego roku 2025!

Laureaci Il edycji konkursu ,Tytani Przedsiebiorczosci Powiatu Wejherowskiego” za rok 2024

Powiat wejherowski od lat moze poszczyci¢ sie dyna-
micznie rozwijajgcym sie srodowiskiem przedsiebiorcow.
To wiasnie dzieki ich aktywnosci, odwadze i kreatywnosci
lokalna gospodarka stale umacnia swoja pozycje, stajac
sie przyktadem skutecznego rozwoju regionalnego. Jed-
nym z najwazniejszych dziatan wspierajgcych i promuja-
cych przedsiebiorczo$¢ w naszym powiecie jest konkurs
»Tytani Przedsiebiorczosci Powiatu Wejherowskiego”
organizowany przez Staroste Wejherowskiego przy
wspotudziale Powiatowego Urzedu Pracy w Wejherowie.

Konkurs, ktory docenia najlepszych

Celem konkursu jest promocja rozwoju przedsiebiorczos-
ci, przedstawienie potencjatu gospodarczego regionu
oraz wyréznienie firm, ktére swojg dziatalnoscig wyz-
naczajg standardy jakosci, etyki i odpowiedzialnos$ci spo-
tecznej. To réwniez okazja, by pokaza¢ dobre praktyki
biznesowe i zacheca¢ do podejmowania nowych inicjatyw
gospodarczych.

Uczestnikami konkursu moga by¢ przedsiebiorcy zare-
jestrowani lub prowadzacy dziatalnos$¢ na terenie powia-
tu wejherowskiego, niezaleznie od formy prawnej czy
wielkosci zatrudnienia. Firmy oceniane sg w pieciu kate-
goriach, od start-upéw po duze przedsiebiorstwa, co
umozliwia wyréznienie zarowno mtodych, innowacyjnych
podmiotéw, jak i firm o ugruntowanej pozycji na rynku.

Sprawiedliwa i profesjonalna ocena

Nad przebiegiem konkursu czuwa Kapituta, w sktad ktére;
wchodzg przedstawiciele instytucji wspierajgcych rynek
pracy, lokalnego biznesu i edukacji. Firmy oceniane sg
wedtug jasno okreslonych kryteriéw, obejmujgcych m.in.:

* wdrazanie nowoczesnych technologii i form zarzadzania,
* inwestowanie w rozwdéj pracownikow,

* etyke i przestrzeganie prawa pracy,

« dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej,

+ dbatos¢ o Srodowisko,

« tworzenie nowych miejsc pracy,

+ aktywnos¢ w obszarze edukacji zawodowej, stazy
i praktyk.

Start-upy dodatkowo oceniane sg pod katem pomystu na
biznes, determinacji w pokonywaniu trudnosci oraz wizji
rozwoju.

Kazdego roku Kapituta wytania laureatow, ktorzy otrzy-
mujg prestizowy tytut i statuetke ,Tytana Przedsiebior-
czosci Powiatu Wejherowskiego” oraz prawo do wyko-
rzystywania logo konkursu w dziataniach marketingo-
wych - co stanowi dodatkowe wzmocnienie wizerunku
firmy.



Dlaczego warto sie zgtosic?

Udziat w konkursie to nie tylko mozliwos¢ zdobycia
cennego wyrdznienia, to takze:

promocja firmy w mediach lokalnych oraz podczas
uroczystej gali,

potwierdzenie wysokiej jakosci i etycznosci prowadzo-
nej dziatalnosdi,

wzrost rozpoznawalnosci marki w regionie,

budowanie zaufania klientéw, partneréw i pracownikéw,

okazja do zaprezentowania swoich osiggnie¢ szerokiej
publicznosci.

To réwniez motywacja dla zespotu - Swiadectwo, ze ich
praca, zaangazowanie i wysitek sg zauwazane i doce-
niane.

Jak wzig€ udziat?

Zgtoszenia do konkursu przyjmowane sg wytacznie
w formie elektronicznej, za pomocg formularza przygo-
towanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Wejherowie.
W zaleznosci od kategorii nalezy wypetni¢ odpowiednig
ankiete, a dodatkowo mozna dotgczy¢ prezentacje
(do 10 slajdéw) lub krotki film promocyjny (do 3 minut).

Szczegobtowy harmonogram zostanie opublikowany do
dnia 31 stycznia 2026 r. na stronie Powiatowego Urzedu
Pracy w Wejherowie (www.wejherowo.praca.gov.pl)

Dotacz do grona Tytanow!

Jesli prowadzisz firme na terenie powiatu wejherow-
skiego - niezaleznie od tego, czy jeste$ mtodym, dyna-
micznym przedsigbiorca, czy reprezentujesz firme
o wieloletniej tradycji - ten konkurs jest dla Ciebie.
To doskonata okazja, by pokazac¢ site swojego biznesu,
zainspirowac¢ innych i dotgczy¢ do grona firm, ktére
wspottworzg wzrost gospodarczy regionu.

"’ﬁ' ATUWEJHEROWEKIESD

PRZEDSIEBIORCZOSCI

- Konkurs ,Tytani Przedsiebiorczosci” to inicjatywa,
ktéra pokazuje, jak silny i réznorodny jest potencjaot
gospodarczy naszego regionu. Chcemy doceniac przed-
siebiorcow, ktérzy inwestujg w ludzi, podnoszg kompe-
tencje swoich pracownikéw i tworzq nowe miejsca
pracy. To wifasnie oni realnie ksztattujq lokalny rynek
pracy i przyczyniajq sie do jego stabilnego rozwoju.
Serdecznie zachecam przedsiebiorcéw do udziatu
w tegorocznej edycji konkursu. To nie tylko okazja do
zaprezentowania swoich osiggniec, lecz takze szansa
na umocnienie pozycji rynkowej i inspiracje dla innych
- podkresla Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Wejherowie Anna Kulik.

Podczas drugiej edycji powiatowego konkursu
~Tytani Przedsiebiorczosci Powiatu Wejherowskie-
go"” zgtosito sie blisko 30 firm z terenu powiatu.
W kategorii Start-up tytut Tytana Przedsiebior-
czosci zdobyt Jacek Hodun Produkcja DZzwieku.
W kategorii Mikro Przedsiebiorca zwyciezyta firma
mp.catering Maria Pietrowska Oranzeria ,La
Belle”. Najlepszym Matym Przedsiebiorcg okazata
sie firma Delkom 2000 Sp. z 0.0. Tytanem Przed-
siebiorczosci w kategorii Sredni Przedsiebiorca
zostat Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
nr 1 Katarzyna Szalewska. Natomiast PORTA
KMI POLAND Spétka Akcyjna otrzymata tytut
w kategorii Duzy Przedsiebiorca.

Nie czekaj - zgtos swojg firme i pokaz,
ze Powiat Wejherowski to kolebka
prawdziwych Tytanow Przedsiebiorczosci.

TYTANI PRZEDSIEBIORCZOSCI )




Konferencja prasowa w Stupsku dotyczgca projektu ,Kaszubia - Zielony Okreg Przemystowy".
W centrum: Wicepremier i Minister Obrony Narodowej Wtadystaw Kosiniak-Kamysz - 20.11.2025 r.
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Powiat Wejherowski na mapie
strategicznych inwestycji Polski

W Stupsku odbyta sie konferencja poswiecona projektowi , Kaszubia - Zielony Okreg Przemy-
stowy”, strategicznemu programowi wzmacniajgcemu bezpieczenstwo gospodarcze i militarne
Pomorza oraz Polski. Podczas wydarzenia Norwegia oficjalnie przystapita do Deklaracji Battyckiej,
a takze podpisano list intencyjny dotyczacy utworzenia na Kaszubach nowoczesnego zaplecza

przemystu zbrojeniowego.

W konferencji wzieli udziat przed-
stawiciele rzadu, parlamentarzysci,
samorzadowcy, przedsiebiorcy oraz
delegacja z Norwegii. Spotkanie pos-
wiecone byto kierunkom rozwoju
gospodarczego i obronnego regionu.
W ramach projektu ,Kaszubia” pla-
nuje sie tgczenie nowoczesnych tech-
nologii z budowg przemystowego
i logistycznego zaplecza wspiera-
jacego bezpieczenstwo panstwa.
Projekt ma réwniez sprzyja¢ rozwo-
jowi zielonych technologii, ktére mo-
g3 znalez¢ zastosowanie w sektorze
obronnym.

- Te dwa ramiona znaku zwyciest-
wa, victorii, czyli bezpieczeristwo
i gospodarka, dzis spetniajq sie na
Pomorzu, poniewaz Zielony Okreg
Przemystowy staje sie faktem. Nie
bytoby tego, gdyby nie odzew miesz-
kancéw - powiedziat Wiceprezes
Rady Ministrow, Minister Ob-
rony Narodowej Wtadystaw
Kosiniak-Kamysz.

List intencyjny z norweskim Kongsbergiem.
Powiat Wejherowski w gronie sygnatariuszy

Waznym punktem wydarzenia byto podpisanie listu intencyjnego dotyczgcego
pierwszych przedsiewzie¢ gospodarczych realizowanych w zakresie projektu
na terenie powiatu wejherowskiego.

@-. POWIAT SLUPSKI
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Dokument podpisali: Burmistrz Rumi Michat Pasieczny (od lewej), Prezes i Dyrektor generalny
Kongsberg Defence & Aerospace Geir Hagy, Swiatowego producenta zaawansowanych systemow
uzbrojenia, Starosta Stupski Pawet Lisowski i Starosta Wejherowski Marcin Kaczmarek



List otwiera droge do stworzenia nowoczesnego centrum
przemystu obronnego na Kaszubach. Szacowana na 250
min zt inwestycja zaktada zakup gruntéw i budowe
fabryki zbrojeniowej w Rumi przez norweskg firme
Kongsberg. W zaktadzie planowana jest produkcja
dronéw morskich i wiez wozéw bojowych, a pierwsze linie
produkcyjne moga ruszy¢ juz w 2027 r.

- Jestesmy dumni, ze mozemy uczestniczy¢ w tym
przedsiewzieciu. Deklarujemy petnqg wspdtprace

i wsparcie, aby nasz wspdlny cel zrealizowac jak
najszybciej - podkreslit Burmistrz Rumi Michat
Pasieczny.

Deklaracja Battycka
- wspolne dziatania na rzecz
bezpieczenstwa NATO

Kluczowym punktem wydarzenia byto podpisanie Dekla-
racji Battyckiej pomiedzy Polska a Norwegig. Dokument
wzmachnia bezpieczehstwo panstw regionu Morza Battyc-
kiego oraz odpornos¢ NATO, stanowigc odpowiedZ na
rosngce zagrozenia ze strony Rosji.

Deklaracja Battycka, opracowana z inicjatywy Ministers-
twa Obrony Narodowej, potwierdza przywédztwo Polski
w regionie Morza Battyckiego oraz wyznacza nowy
kierunek wspotpracy wojskowej. Dokument odpowiada
na rosngce ryzyko sabotazu i innych dziatann destabili-
zujgcych na Battyku. Na poczatku czerwca deklaracje
podpisali ministrowie obrony Danii, Estonii, Finlandii,
Niemiec, totwy, Litwy, Szwecji i Polski, wzmacniajgc
wspotprace wojskowg panstw NATO i UE.

Inwestycje jako motor
rozwoju regionu

- Stawiamy na Synergie obronnosci i gospodarki. Porty,
drogi, kolej, lotniska, energetyka - to inwestycje konieczne
dla wojska, ktdre stajq sie fundamentem najwiekszego
programu rozwojowego. To logika wielkich inwestycji
narodowych: obronnos¢ napedza rozwdj, a rozwdj wzma-
cnia obronnosc. Ten system opiera sie na scistej wspot-
pracy z samorzqdami, ktére wskazujg tereny inwesty-
cyjne, przygotowujq infrastrukture, wspottworzg edukacje
zawodowq i uczestniczq w procesach planistycznych. Tak
powstaje spéjny model rozwoju regionalnego - powie-
dziat doradca MON i autor koncepcji ,,Kaszubii”
Maciej Samsonowicz.

- Podpisanie Deklaracji Battyckiej oraz listu intencyjnego
to bardzo dobra informacja dla Polski, Pomorza i powiatu
wejherowskiego. To swietna nowina dla naszych miesz-
karicow i przedsiebiorcéw. Ta wspotpraca przefozy sie na
ogromne inwestycje i nowe, atrakcyjne miejsca pracy -

podkreslit Starosta Wejherowski Marcin Kaczmarek.

Projekt ,Kaszubia - Zielony Okreg Przemystowy” to nie
tylko krok w strone bezpieczenstwa militarnego, lecz
takze impuls rozwojowy dla catego Pomorza - w tym
powiatu wejherowskiego, ktéry staje sie jednym z kluczo-
wych punktéw na strategicznej mapie Polski.

@.. POWIAT SEUPSKI ..

PALAT It

LIpsia So i ik
Py
b CRRLETR

LHATAT

Peswrat Pawaing
Spiiimei SR
Pt
S0 it

@)

PovataT
b ]

Podpisanie Deklaracji Battyckiej przez Sekretarz Stanu w Ministerstwie Obrony Narodowej Norwegii Marte Gerhardsen
i Wiceprezesa Rady Ministréw, Ministra Obrony Narodowej Wiadystawa Kosiniaka-Kamysza
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Od pasji do sukcesu
- 0siggniecia uczniow z powiatowych szkot

Uczniowie szkét prowadzonych przez Powiat Wejherowski po raz kolejny udowo-
dnili, ze pasja, wiedza i zaangazowanie przynoszg znakomite wyniki. Ich sukcesy
sg nie tylko osobistym osiggnieciem, ale réwniez dowodem wysokiego poziomu
nauczania w szkotach powiatowych oraz oddania nauczycieli i dyrekcji.

Podczas spotkania w Starostwie Po-
wiatowym w Wejherowie, Starosta
Wejherowski Marcin Kaczmarek,
Czlonek Zarzadu Powiatu Wejhero-
wskiego Alicja Skwarto oraz Wice-
przewodniczgca Rady Powiatu Wej-
herowskiego Jolanta Krél, pogratulo-
wali uczniom, opiekunom oraz dyrek-
torom szkot wysokich osiggnied
w konkursach i zawodach ogélno-
polskich.

Laureaci konkurséw ogélnopolskich
w towarzystwie wadz powiatu,
dyrektoréw szkét i swoich opiekundw

Powiatowy Zespot Szkot nr 3
im. ks. Edmunda Roszczynialskiego w Wejherowie

przynies¢ wspaniate efekty. Projekt tgczy nowoczesng ele-
ktronike, automatyke, programowanie i ekologie. Dzieki
niemu mozna realnie zwiekszy¢ efektywnos¢ energii
odnawialnej i dbac o Srodowisko.

Zwycieski zesp6t: Daniel Holovanov - inzynier systemow
embedded (oprogramowanie Arduino, obstuga czujni-
kéw, integracja hardware'u), Marcin Nowicki - konstruk-
tor i technik elektroniki (projektowanie 3D, obudowy,
lutowanie elementéw elektronicznych), Oleksandr Pasko
- programista aplikacji webowych (serwer, baza danych,
strona internetowa, wizualizacja danych), Kazimierz
Voigt - specjalista ds. jakosci powietrza i odnawialnych
zrédet energii (monitoring zanieczyszczen, analiza danych
Srodowiskowych, ekologia). Opiekun Michat Ceszke.

- Nasi uczniowie pokazali, ze potrafig nie tylko tworzyc
nowatorskie projekty, ale rowniez mysle¢ odpowie-

Zespot ,Akademia Smart” zdobyt | miejsce w Ogélno- dzialnie o srodowisku i przysztosci kolejnych pokolen.
polskim Konkursie Technologicznym TECHNIKON ESA Konkurs TECHNIKON ESA odbywa sie w ramach
2025 w Lublinie. Sposréd ponad 350 szkét z catej Polski programu Edukacyjna Sie¢ Antysmogowa (ESA),
ich innowacyjne rozwigzanie - SolarTwin, inteligentny realizowanego przez NASK, czyli Panstwowy Instytut
system badajacy wptyw zabrudzern na wydajno$¢ paneli Badawczy. Jego celem jest podnoszenie swiadomosci
fotowoltaicznych, zostat uznany za najlepszy projekt tech- ekologicznej i cyfrowej w szkotach - mowit opiekun

nologiczny w kraju. To pierwszy tak duzy sukces w historii uczniow Michat Ceszke.
szkoty i dowdd na to, ze pasja, wiedza i wspdtpraca moga




Powiatowy Zespot Szkét nr 4

im. Jakuba Wejhera w Wejherowie

Druzyna chtopcéw zdobyta Il miejsce w Ogélnopolskich
Sztafetowych Biegach Przetajowych w Bytomiu
w ramach Licealiady. Zawodnicy z Wejherowa rywalizo-
wali z najlepszymi druzynami z catego kraju, wykazujgc sie
ogromnym zaangazowaniem, wytrwatoscig i doskonatg
wspotpracg zespotowa. To juz czwarty krgzek zdobyty
w sztafetowych biegach przetajowych przez uczniow PZS
nr 4, po brazie w Olecku, srebrze w Tomaszowie Lubels-
kim i Biatymstoku.

- Prawem serii zdobylismy kolejny medal. Cho¢ zawod-
nicy sie zmieniajqg, wcigz pozostajemy mocni. Bardzo
mocni. A przeciwnicy - niestety dla nas - réwniez, zeby
nie byfo zbyt fatwo. Do srebrnego medalu zabrakto
nam 6 sekund, a do ztota 24 sekundy, mimo ze jeden

Z naszych zawodnikéw, Mateusz Zakrzewski, uzyskat
indywidualnie najlepszy czas na swojej zmianie, a Olek
Okruciniski - czwarty czas - powiedziat nauczyciel
wychowania fizycznego z PZS nr 4 w Wejherowie
Maciej Syska.

Sktad medalowej sztafety: pierwsza zmiana - Oliwier
Mocarski, druga zmiana - Piotr Sobiecki, trzecia zmiana
- Mikotaj Sutkowski, czwarta zmiana - Tymoteusz
Dawidowski, pigta zmiana - Aleksander Okrucinski,
szésta zmiana - Mateusz Zakrzewski. Rezerwa: Maciej
Opara i Konrad Bartoszewski. Opiekunowie: Maria
Maj-Roksz, Stawomir Szmuda.

Powiatowy Zespot Szkot nr 2

im. Bohaterskiej Zatogi ORP ,,Orzet” w Wejherowie

Uczniowie z tej placowki zajeli | miejsce w Ogélno-
polskim Konkursie o Odnawialnych Zrédtach Energii -
OZE BCU Miastko. Podczas dwudniowych zmagan wyka-
zali sie zarbwno szerokg wiedzg teoretyczng, jak i prakty-
cznymi umiejetnosciami z zakresu instalacji wodnych
i elektrycznych. W programie wydarzenia znalazta sie
takze wycieczka do biogazowni w Koczale, gdzie mtodziez
mogta zobaczy¢, jak w praktyce funkcjonujg nowoczesne
rozwigzania oparte na odnawialnych zrédtach energii,
a takze zwiedzi¢ Branzowe Centrum Umiejetnosci w Mias-
tku. W rywalizacji wziety udziat druzyny z 10 szkét z Polski.

Sktad zespotu: Maciej Htadun, Oskar Skielnik. Opiekun:
Leon Moza.

- Ten sukces to dowodd na to, Ze miodziez doskonale
rozumie, jak wazne sq dzis zagadnienia zwigzane z
ochronq Srodowiska i zréwnowazonym rozwojem.
Ciesze sie, ze uczniowie nie tylko zdobywajq wiedze, ale
réwniez potrafiq twdrczo jq wykorzystac, pokazujgc, ze

nowoczesne technologie mogq realnie wspierac rozwdj
energetyki opartej na Zrddtach odnawialnych -
podkreslit nauczyciel przedmiotéw zawodowych w
PZS nr 2 w Wejherowie i zarazem opiekun uczniéw
Leon Moza.

- Jestesmy niezwykle dumni z naszych uczniéw. Ich
sukcesy pokazujq, ze w szkotach powiatowych uczq sie
mtodzi ludzie petni zapatu,, kreatywnosci i ambicji. To
takze zastuga nauczycieli i dyrektordw, ktdérzy potrafiq te
pasje rozwijac i inspirowac do dziatania - podkreslit
Starosta Wejherowski Marcin Kaczmarek.




Muzealna siedziba w nowej odstonie
Patac Przebendowskich i Keyserlingkow
odzyskat historyczng kolorystyke

Zabytkowy patac, bedacy siedzibg Muzeum PiSmiennictwa i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej
w Wejherowie, zyskat nowe, historyczne oblicze. Zakonczono prace przy elewacji, dzieki
ktérym budynek odzyskat pierwotna, piaskowa kolorystyke z XIX w. Renowacja uwydatnita
zabytkowe detale architektoniczne i zabezpieczyta patac na kolejne lata.

Powrot do korzeni

Muzeum miesci sie w zabytkowym Patacu Przebendow-
skich i Keyserlingkdw, ktorego historia siega 1767 r., kiedy
Ignacy Przebendowski rozpoczat budowe rodzinnej re-
zydencji. Po pierwszym rozbiorze Polski majatek wejhe-
rowski, w tym patac, przeszedt w rece hrabiego Ottona
Keyserlingka, dworzanina kréla pruskiego. To on zdecy-
dowat sie rozebra¢ dawny budynek i wznie$¢ od podstaw
nowg reprezentacyjng siedzibe, ukonczong na poczatku
XIX w. Z tym rodem wigze sie takze pdzniejsza, neogo-
tycka stylistyka patacu i jego charakterystyczne detale,
ktore dzis - dzieki renowacji - ponownie sg wyraznie
podkres$lone.

Patac w Wejherowie w Il pot. XIX w. Fot. www.zlb.de

Skarbnica kaszubskiej kultury

Od 1995 r. patac petni funkcje siedziby Muzeum Pismien-
nictwa i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej - jedynej tego typu
instytucji w Polsce. Jego zbiory to prawdziwy skarbiec
kaszubskiego dziedzictwa. Znalez¢ tu mozna starodruki,
pierwodruki literatury kaszubskiej, pierwsze ttumaczenia
tekstow religijnych, opracowania naukowe w jezyku ka-
szubskim, mapy, dokumenty zycia spotecznego, a takze
bogate spuscizny po najwybitniejszych twércach regionu:
Aleksandrze Majkowskim, Janie Rompskim, Franciszku
Fenikowskim czy Julianie Rydzkowskim.

Muzeum petni réwniez ogromng role we wspdétczesnym
zyciu kulturalnym Kaszub. Organizuje konferencje nauko-
we, spotkania autorskie, wernisaze, promocje ksigzek
i koncerty, a takze prowadzi szeroko zakrojone dziatania
edukacyjne - lekcje muzealne, warsztaty i zajecia dla
dzieci. Od wielu lat jest takze gospodarzem Ogolnopol-
skiego Konkursu Prozatorskiego im. Jana Drzezdzona.

Wczesniejszy kolor elewacji




POWIATOWA BIBLIOTEKA
PUBLICZNA w Wejherowie

=)

Rok 2025 zostat ogtoszony Rokiem
Marii Pawlikowskiej-Jasnorzewskiej,
jednej z najwybitniejszych polskich
poetek XX w. Z tej okazji 6 listopada
w Powiatowej Bibliotece Publicznej
w Wejherowie odbyt sie wernisaz
poplenerowy Stowarzyszenia Artys-
tow Plastykow ,Pasja”, ktérego moty-
wem przewodnim byta twérczosc
poetki znanej z wrazliwosci i refleksji
nad pieknem Swiata. Wydarzenie
potgczono z wieczorem poetyckim
w wykonaniu aktoréw-amatoréw gru-
py ,Pod Sowg", ktérzy zaprezentowali
interpretacje wybranych wierszy.
Wieczoér od strony poetyckiej popro-
wadzita Anna Osenko. Podczas wyda-
rzenia Cztonek Zarzadu Powiatu Wej-
herowskiego Alicja Skwarto, ztozyta
podziekowania artystom oraz organi-
zatorom za piekne uczczenie Roku
Marii Pawlikowskiej-Jasnorzewskiej,
ktérej poezja wcigz inspiruje, pobu-
dza wyobraznie i pozostaje zywa we
wspotczesnej kulturze.

Longina Wysocka - portret
Marii Pawlikowskiej-Jasnorzewskiej
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie
Zespot ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej
ul. Sobieskiego 279
tel. 58 672 40 63 wew, 30 e-mail: zi@pcprwejherowo.pl

www.pcprwejherowo.pl
www.facebook.com/pcprwejherowo



